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广西中医药大学瑞康临床医学院内科学教研室
[bookmark: _Toc460264392]学生上课考勤登记表

学期：201  -201  上/下 学期
	专业
	
	班级
	
	考勤老师
	

	课程
	
	上课地点
	
	考勤日期
	

	考勤情况记录如下

	应到人数
	
	实到人数
	
	迟到人数
	

	早退人数
	
	旷课人数
	
	请假人数
	

	
考勤情况反馈表：（主要缺勤情况说明）




















	考勤老师签名:

	班长/学习委员签字:


	
广西中医药大学瑞康临床医学院内科学教研室
[bookmark: _Toc460264393]学生课程学习记录表（小组用表）

学期：201-201 上/下 学期                   讨论日期：
	专业
	
	班级
	
	组别
	
	记录者
	

	课程
	
	组员
	

	讨论主题：

	学习过程（讨论等）记录：
　
　
　
　
　
　













	指导老师对小组学习的评价：





指导老师签名：        

	组员自评及签名：




	备注：评价等级：A+：非常优秀，A：优秀，B：良好，C：一般，D：较差；E：差。

	
广西中医药大学瑞康临床医学院内科学教研室
[bookmark: _Toc460264394]学生课程学习记录表（教师用表）

学期：201-201 上/下 学期                   讨论日期：
	专业
	　
	班级
	　
	组别
	
	任课教师
	　

	课程
	　
	过程记录
	□小组记录    □个人记录

	讨论主题：

	各小组学习过程（讨论等）状态记录：
　
　
　
　












	任课教师对本次课的整体评价(当堂课点评)：







指导老师签名：        

	本次课组长反馈学生上课心得及建议并签名：







	备注：评价等级：A+：非常优秀，A：优秀，B：良好，C：一般，D：较差；E：差。

	广西中医药大学瑞康临床医学院内科学教研室
[bookmark: _Toc460264395]阶段测验/课堂测验分析表（教师用表）

学期： 201-201 上/下 学期
	专业
	　
	班级
	　
	任课教师
	

	课程
	　
	测验时间
	
	测验地点
	

	测验整体情况说明：（人数、成绩情况、及格率，考试试题各项目的答题情况等）








	存在的问题：（结果所反应的问题，学生对知识的掌握情况、答题情况，试卷设计等）　
　
　
　
　
　
　






	改进的措施：（为今后教师更好的教学，学生更好的学习，提出改进意见和建议）









	反馈老师签名：               年   月  日

	班长/学习委员签名:                年  月   日





广西中医药大学瑞康临床医学院内科学教研室
[bookmark: _Toc460264396]课程小结（理论课）（教师用表）

学期：201  -201  上/下 学期
	专业
	
	课程名称
	

	班级
	
	任课教师
	

	课程小结：（对课程、课堂、学生、自我评价及改进建议等）


	教师签名：            年   月   日

	教研室建议：


	

	[bookmark: _Toc460264397]广西中医药大学任课教师评学表

	（        学年       学期）

	任课教师
	　
	任课班级或
开课编号
	　
	课程
名称
	　

	评价项目
	评价指标
	分值
	评价等级

	
	
	
	很好
	较好
	一般
	较差

	学习态度
	学生出勤率、迟到、早退情况
	10
	10
	8
	6
	3

	
	学生对该门课的学习积极性、兴趣度
	10
	10
	8
	6
	3

	
	课堂纪律情况（有无睡觉、吃东西、听耳机、随意说话、玩手机等与教学无关的行为）
	10
	10
	8
	6
	3

	学习过程
	自主学习能力好，能做到课前预习，课后复习
	10
	10
	8
	6
	3

	
	跟随教师思路，理解授课内容并能认真做好笔记
	10
	10
	8
	6
	3

	
	课堂学习气氛活跃，学生思维活跃，踊跃发言
	10
	10
	8
	6
	3

	
	能认真完成作业、讨论或实验报告、实践报告
	10
	10
	8
	6
	3

	
	课后常和老师交流，主动提问，积极参与辅导答疑
	10
	10
	8
	6
	3

	学习效果
	较好地掌握本门课程基本知识、基本理论和基本技能
	10
	10
	8
	6
	3

	
	学生能运用已学知识提出、分析、解决实际问题
	10
	10
	8
	6
	3

	合计
	　

	综合评价（请对四个选项进行勾选）：优秀□    良好□   一般□   较差□

	意见和建议：

	　

	　

	　

	      授课教师签名：                年    月    日

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	备注：优秀（90分及以上），良好（80～89分），一般（70～79分），较差（69分及以下）


广西中医药大学
[bookmark: _Toc460264398]教师理论课教学质量评价表（学生用表）
课程名称：任课教师：授课内容：
专业：年级：学期：201  -201   上/下学期
	Ⅰ级
指标
	Ⅱ级指标
	标准分
	评价等级
	指标得分

	
	
	
	A
(1.0)
	B
(0.8)
	C
(0.6)
	D
(0.4)
	

	教学
态度
( 15 )
	1.注重教书育人，寓思想教育于专业教育中
	6
	
	
	
	
	

	
	2.备课充分，教案讲稿规范
	4
	
	
	
	
	

	
	3.认真组织教学，及时收集教学反馈信息
	3
	
	
	
	
	

	
	4.遵守教学纪律，不迟到，不拖堂，不提前下课
	2
	
	
	
	
	

	教学
内容
( 30 )
	1.符合教学大纲要求，讲清难点，重点突出
	10
	
	
	
	
	

	
	2.讲课目的明确，概念清楚，定义准确
	8
	
	
	
	
	

	
	3.立足教材，介绍学科发展新动向、新成果
	6
	
	
	
	
	

	
	4.理论联系实际，举例恰当
	6
	
	
	
	
	

	教学
方法
( 30 )
	1.讲课逻辑性强，思路清晰，语言生动，板书工整，条理分明
	8
	
	
	
	
	

	
	2.教学方法适当，不照本宣科，善于运用启发式教学，培养学生创新能力
	10
	
	
	
	
	

	
	3.因材施教，兼顾多数与个别
	6
	
	
	
	
	

	
	4.合理运用形象化、现代化教学手段或教具（如CAI、电影、电视、录像、录音、幻灯、实物、模型、挂图等）
	6
	
	
	
	
	

	基本
素质
( 10 )
	1.仪表端庄，举止得体，态度和蔼
	5
	
	
	
	
	

	
	2.普通话或外语发音准确、清晰、语速适中，生动易懂
	5
	
	
	
	
	

	教学
效果
( 15 )
	1.教学具有吸引力，学生思维集中，课堂秩序好
	6
	
	
	
	
	

	
	2.学生思维活跃，积极回答问题
	5
	
	
	
	
	

	
	3.当堂课结束时，学生能掌握或理解大部分课堂教学内容
	4
	
	
	
	
	

	评教成绩合计：　　　

	体会和建议
	



　　　　　　　　　　　　　填表日期：　　年　　月　　日

（1）请评教者根据任课教师的教学情况，在A、B、C、D四个等级中任选一级给予“√”。
（2）得分＝本项指标标准分×本项评价等级的权系数（1.0、0.8、0.6、0.4），请将得分填在“指标得分”栏内。
广西中医药大学瑞康临床医学院内科学教研室
[bookmark: _Toc460264399]学生评教后自评反馈表（教师用表）

学期：201-201 上/下 学期
	专业
	
	班级
	
	任课教师
	

	课程
	
	评教日期
	

	学生评教情况汇总：（学生评教表格中的分数及评价内容等）


	存在的问题及改进的措施：


	被评教老师签名：            年   月   日



[bookmark: _Toc460264400]PBL教学评价表（师对生）
[bookmark: _Toc460263689][bookmark: _Toc460263984][bookmark: _Toc460264401]学年/学期：           学年        学期      讨论日期：               
姓名：          学号：           年级专业：            组别：        
	评价项目
	评价内容
	评价结果

	
	
	非常好A+
	好A
	良好B
	一般C

	学习态度
团队合作
	出勤
	
	
	
	

	
	参与
	
	
	
	

	
	准备
	
	
	
	

	
	态度
	
	
	
	

	
	协作
	
	
	
	

	综合能力
	任务
	
	
	
	

	
	获取信息
	
	
	
	

	
	创新能力
	
	
	
	

	
	决策能力
	
	
	
	

	
	合作能力
	
	
	
	

	
	知识掌握
	
	
	
	

	
	自主学习
	
	
	
	

	小组情况
	表述情况
	
	
	
	

	
	书面报告
	
	
	
	

	陈述受评学生的优点、不足，怎样协助他成为更有效的学习者：





                                           指导老师签名：

	受评学生反馈：



                                           受评学生签名：


备注：评价等级：A+、A、B、C，依次代表为：非常好、好、良好、一般。
[bookmark: _Toc460264402]PBL学习评价表（生对师)
[bookmark: _Toc460263691][bookmark: _Toc460263986][bookmark: _Toc460264403]学年/学期：           学年        学期      讨论日期：               
姓名：          学号：           年级专业：            组别：        
	序号
	项   目
	评价结果

	
	
	非常好
	好
	良好
	一般

	1
	老师对PBL的教学目标清楚。
	
	
	
	

	2
	老师对PBL的组织方式恰当。
	
	
	
	

	3
	老师PBL的案例恰当、吸引人。
	
	
	
	

	4
	老师能激励学员的学习积极性和主动性
	
	
	
	

	5
	PBL教学能推动对课程的理解，有助于启发思维，让学生感到学有所用。
	
	
	
	

	6
	老师聆听问题耐心、专注。
	
	
	
	

	7
	老师能鼓励每位学生表达己见，参与讨论，并能有效地引导学生的讨论。
	
	
	
	

	8
	老师能适当地引导学生的逻辑思考与判断。
	
	
	
	

	9
	老师对教学时间分配恰当。
	
	
	
	

	10
	我很期待下一次PBL课程。
	
	
	
	

	请您指出老师的优点与不足，下次的小组讨论您希望老师再做些什么，以便加以改进：






                                                          学生签名：

	老师反馈：





                                                          老师签名：


[bookmark: _Toc460264404]PBL学习评价表（学生自评与互评)
[bookmark: _Toc460263693][bookmark: _Toc460263988][bookmark: _Toc460264405]学年/学期：           学年        学期      讨论日期：               
姓名：          学号：           年级专业：            组别：        
	序号
	项   目
	评价结果

	
	
	非常好
	好
	良好
	一般

	1
	能够准时参加课内或组内活动。
	
	
	
	

	2
	能够完成自己承担的任务，并且准备资料充分。
	
	
	
	

	3
	PBL学习中，能积极参与活动，与组员良好交流。
	
	
	
	

	4
	能从多种渠道收集与案例有关的信息。
	
	
	
	

	5
	能够资源共享，协助完成任务。
	
	
	
	

	6
	能够独立思考并组内商讨，寻找解决办法。
	
	
	
	

	7
	小组讨论中遇到的问题，能分析并提出有效方法。
	
	
	
	

	8
	讨论中能清晰地表达自己观点，并尊重他人意见。
	
	
	
	

	9
	能够评估自己的优、缺点。接受批评与回应批评。
	
	
	
	

	10
	PBL教学能提高学习兴趣和学习主动性。
	
	
	
	

	11
	这样的学习方式，增进同学团结互动，共同进步。
	
	
	
	

	您对自己的评价（比上次改进的地方，哪些还需要改进）：






	您对同组其他同学的建议（比上次进步的地方，哪些还需要改进）：






	评议人签名：


[bookmark: _Toc460264406]PBL小组讨论学习评价表
[bookmark: _Toc460263695][bookmark: _Toc460263990][bookmark: _Toc460264407]学期：        学年      学期                   讨论日期：               
	组别
	
	组长
	
	指导老师
	

	组员
	

	讨论内容
	
	评价结果

	
	
	非常好
	好
	良好
	一般

	组长组织工作
	1、组长能积极地为小组服务。
	
	
	
	

	
	2、能平均、合理地分配任务，实现分工协作。
	
	
	
	

	
	3、能组织做好材料的收集、整理工作。
	
	
	
	

	小组合作情况
	1、每个成员都能积极地参与小组讨论。
	
	
	
	

	
	2、每个成员都能广泛查阅资料，收集资料，提出各自的见解，帮助解决问题。
	
	
	
	

	
	3、组员乐于合作，虚心听取意见，共同商讨、寻找解决答案。
	
	
	
	

	
	4、小组合作氛围愉快，合作默契，效果良好。
	
	
	
	

	小组讨论中遇到哪些困难，怎样克服的？




	小组讨论中谁在哪些方面表现最突出，他（她）的具体表现有哪些：



	小组讨论中存在哪些不足，怎样改进？
 


	组长签名：

	小组成员签名：

	
广西中医药大学瑞康临床医学院内科学教研室
[bookmark: _Toc460264408]PBL学生课程学习记录表（小组用表）

学期：201-201 上/下 学期                   讨论日期：
	专业
	
	班级
	
	组别
	
	记录者
	

	课程
	
	组员
	

	讨论主题：

	学习过程（讨论等）记录：
　
　
　
　
　
　













	指导老师对小组学习的评价：





指导老师签名：        

	组员自评及签名：




	备注：评价等级：A+、A、B、C，依次代表为：非常好、好、良好、一般。

	
广西中医药大学瑞康临床医学院内科学教研室
[bookmark: _Toc460264409]PBL学生课程学习记录表（教师用表）

学期：201-201 上/下 学期                   讨论日期：
	专业
	　
	班级
	　
	组别
	
	任课教师
	　

	课程
	　
	过程记录
	□小组记录    □个人记录

	讨论主题：

	各小组学习过程（讨论等）状态记录：
　
　
　
　












	任课教师对本次课的整体评价(当堂课点评)：







指导老师签名：        

	本次课组长反馈学生上课心得及建议并签名：







	备注：评价等级：A+、A、B、C，依次代表为：非常好、好、良好、一般。




